Area de conocimiento y ejes Il Periodo 11l Periodo

Desarrollo humano sostenible

EVOLUCION -1 crédito - Responsabilidad social y
DELA etica organizgacional
ORGANIZACION Contexto Y ['_rabojo - 2 créditos -
-2 créditos -
g Gestion del talento humano Legislacion laboral Aprendizaje organigacional
§ - 2 creditos - - 1 credito - - 1 credito -
=
e Intervencién organizacional Gestion por competencias Coaching 2
& GESTION - 2 creditos - - 2 créditos - - 2 créditos -
(TN
DELA |
ORGANIZACION Coaching 1

- 2 créditos -

Auditoria de la
gestion humana
- 1 crédito -

GESTION DE LA Investigacion - Intervencion | || Inuvestigacion - Intervencion Il || Investigacion - Intervencion Il
INVESTIGACION - 1 crédito - - 1 crédito - - 2 créditos -
Electiva | Electiva Il
COMESEERARIA -1 crédito - -1 crédito -
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