


Presentación

Campos de Acción

Objetivo

La formación del Administrador de la Universidad está orientada 
a preparar un profesional para gestionar, crear, dirigir y orientar 
organizaciones y empresas en los diferentes sectores, en especial 
el de la Economía Solidaria; enfatiza la formación en competencias 
para la investigación y el trabajo en equipo, con alto sentido 
de la solidaridad, y tiene como propósito hacer posibles las 
transformaciones sociales y económicas del contexto local, regional, 
nacional e internacional.

• Gestor de organizaciones públicas, privadas y del sector de la 
Economía Solidaria.

• Gerente o director, presidente o vicepresidente en las diferentes 
áreas funcionales de las organizaciones.

• Líder de procesos gerenciales y del cambio organizacional.

• Director de proyectos sociales y privados.

• Investigador en áreas del desarrollo humano, solidario y sostenible.

• Asesor y consultor de organizaciones orientadas al campo social o 
comunitario.

Formar un Administrador de Empresas con enfoque humanista, 
socialmente comprometido con la gestión de organizaciones, 
especialmente las de Economía Solidaria, orientado a la solución 
integral de problemas administrativos, con competencias investigativas 
y actitud solidaria para optimizar el uso de los recursos.

Misión del Programa
El Programa de Administración de Empresas de la Universidad Católica 
Luis Amigó, genera, conserva, comunica y aplica conocimiento 
organizacional y administrativo, para  la formación de profesionales 
con perspectiva global, estratégica, sensibilidad humana y enfoque 
social-solidario, capaces de ofrecer servicios a las comunidades y 
unidades económicas que requieran soporte profesional en el campo 
de la gestión empresarial.

Generalidades

TÍTULO QUE OTORGA: Administrador de Empresas.
DURACIÓN: 160 créditos.
METODOLOGÍA: Distancia (con Registro Calificado para ser ofrecido en 
Centros Tutoriales y con encuentros presenciales).
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• Fundamentos Matemáticos. 
• Introducción  a la Administración. 
• Introducción a la  Economía. 
• Competencias Fundamentales en TIC.
• Fundamentos de Derecho.
• Inglés I. 
• Comunicación y Competencias Linguísticas.
• Contexto Amigoniano y Humanismo.

• Cálculo
• Pensamiento Administrativo I.
• Microeconomía.
• Contabilidad General.
• Historia y Filosofía de Organizaciones 

Sociales y Solidarias.
• Derecho Laboral.
• Inglés II. 

• Estadística.
• Pensamiento Administrativo II.
• Macroeconomía.
• Contabilidad de Costos.
• Economía Social y Solidaria del Trabajo.
• Derecho Comercial.
• Inglés III.

• Organizaciones. 
• Coyuntura Económica.  
• Matemática Financiera. 
• Análisis Contable. 
• Gestión de Procesos. 
• Inglés IV.
• Investigación I: Generalidades del Proceso de 

Investigación y Construcción de Objetos de Estudio.

• Mentalidad Empresarial.
• Economía Colombiana y Política Económica. 
• Herramientas Informáticas con Fines Financieros. 
• Desarrollo de Organizaciones de Economía 

Solidaria y Social. 
• Inglés V.
• Antropología y Cosmovisión.  
• Investigación II: Construcción Teórica en 

Procesos de Investigación.

• Habilidades Gerenciales.
• Gerencia I.
• Presupuestos. 
• Producción y Operaciones.
• Fundamentos de Mercadeo.
• Investigación III: Diseño Metodológico.
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• Métodos Cuantitativos. 
• Talento Humano.
• Gerencia II. 
• Gerencia Financiera.
• Tributaria. 
• Investigación de Mercados.
• Derecho  de Organizaciones de Economía Solidaria 

y Social. 
• Inglés VI.

• Internacionalización.
• Gerencia III.
• Mercado de Capitales.
• Formulación y Evaluación de Proyetos. 
• Gestión de la Tecnología. 
• Modelos de Organizaciones de Economía 

Solidaria y Social. 
• Ética y Axiología.

• Electiva I.
• Electiva II.
• Mercadeo de Organizaciones Sociales. 
• Gestión de Organizaciones de Economía 

Solidaria y Social. 
• Práctica I.
• Desarrollo Humano y Formación Socio-Política.

• Electiva III.
• Electiva IV.
• Seminario de Responsabilidad Social Empresarial 
• Práctica II . 
• Régimen de Sociedades .
• Seminario de Profundización.
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LUGAR DONDE SE OFRECE

MEDELLÍN
Transversal 51 A No. 67 B 90
Tel.: 4487666 - Ext.: 9904

     Facultad de Ciencias Administrativas
     Económicas y Contables.

Ext. 9541- 9539
Correo: administracion@amigo.edu.co

APARTADÓ
Calle 74 No. 97 – 95
Zona Sur, Barrio La Navarra
Tels.: 8281103 - 8284868
Correo: apartado@amigo.edu.co

BOGOTÁ
Avenida Suba. No. 128A- 51.
Tels.: 2260969 - 6135352
Correo: bogota@amigo.edu.co

MANIZALES
Carrera 22 No. 67 A 49.
Tels.: 8815536 - 8815537
Correo: manizales@amigo.edu.co

MONTERÍA
Calle 64 No. 6-108.
Barrio Los Alcázares.
Tels.: 7850881 - 7850867
Correo: monteria@amigo.edu.co

FINANCIACIÓN
La Universidad ofrece crédito a los estudiantes a través de diferentes 
entidades financieras del sector público y privado. 

PROCESO DE SELECCIÓN DE ESTUDIANTES

• Inscripción por el sistema académico en el sitio:  
www.ucatolicaluisamigo.edu.co

• Menú Admisiones y Registro Académico / Inscripción 
Aspirantes.

• Botón Aspirante Pregrados.

Más información: www.ucatolicaluisamigo.edu.co

ucatolicaluisamigo @uluisamigo


